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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemnaia, 31 de octubre de 2022 &

Lk Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortaledmiento da las Culturas
Minksterio da Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director Generat

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarie mi inforrme MENSUAL de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratiste:  Eduardo Antonlo Lucero Rodriguez = cut: 2205 32478 2101

Niimero de contrato: DGDCFC-029-401-2022 7 Acuerdo Ministeriak:  879-2022 -

Servicios (Técnlcos o Profesionales):  Profesionales = NIt del Contratistc: 85187763

Ntmero de Foctura: 1064256683 < Serie; A993les7 .~

Honoratios Mensuales: Q.650000 Periodo del Informe:  Mes de Octubre del 2022 -~

Mento Total dal Contrato 0.29,354.84 Plazo del Contrato:  16/08/2022 Al 3ifizf2022

Uinidad Administrativa donde presta

los servidios: Direccién de PartidpaciSn Ciudadenia o~

Objetivos de! Contrato: "EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES pana I Direccidn de Participacisn

Cludadana de ka Direccién General de Descarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Cultures de esta Minkterio,
con dedicacidn v diligencia v con ameglo a los prescripciones de la denda o la cual es profesional, en la
prestacién de Servicios Profesionales que se describen a conthnuacin, sin ser estes limitativas, sino tinlcomente
entndativas. (segiin Clausula de contrato: Tercera).

Desarralle Ordenado de Actividades:

) Asesoré con la elaboracién da un plan de trabajo anual que incluys objethvas, resultados, metodalogias, cronograma v ruta de acdsén para la
. coordinacidn de la Casa de Desarrollo Culturcl.

Asesord en la elaboracién de un informe mensual que presents las acciones, objetivos v resultados con fotografias da los eventos realizados

b} durante el mes.

3 Asesang y df acompariamiento territorial a portadares v hacedores culturales para gestién, promocion, Impulso v revitalizacién de los elementos
¢ culturales propics de cada localidad.

Asesord y eloboré una Investigocén documental, que cit6 documentos bibliogréficos y otros estudios realizados en la regién que permitié
d) proporcionar Insumes para la realizacidn de un dicgnéstico situadonal cultural a nivel local,

€) Asesoréy coording la efecucidn de procesos formatives, educotivos v culturales,

f  Asesord y coording la atencitn da los necesidades culturales, en las localidades del departamento asignado.

Asesoré e Identifiqué estrategias, métodos y herromientas utillzadas por los portadores v hocedores culturales locales pam el impulso de sus

9 procesos culturales,

" Asesoré y artieuld con instituciones y autoridades locales, eosas de la cuftura comumitaria, actores sociales, portadoras v hacedores culturales en
la generacién v desarrollo de actividades culturales en Ja localidad.

D Asesoréy eloboné un mopeo de actoras culturales qua incltuye directorio completo.

Asesoné y elaboré un plan de trabajo proyectado para el afto 2022 con metodologiar v ruta de acclén para la coordinacién de las Casas da
) Desarvollo Cultural del departamento a cargo que impubsa las potenciaiidades culturades del departamento.

k)  Asesoréy alimenté y difusidn del Sistema de Informacidn Cultural ~SIC-,




m)

n)

0)

p)

]

s)

t)

u)

v)

Asesoré y promocioné en la proteccién del patrimonio arquitectdnico, cultural y artistico del Municipio.

Asesoré y di cumplimiento a las politicas v programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural.

Asesoré y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Asesoré y realicé las diferentes estrategias de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del Municipio.

Asesoré con la rendicién de informes que fueren solicitados por la Direccion de Participacién Ciudadana.

Asesoré fomenté una cultura v un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las Casas de
Desarrollo Cultural.

Asesoré y atend las comitivas de kas oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentarcn en la localidad.

Asesoré y di asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités,

Asesoré, programé v ejecuté agendas culturales, que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad,

Asesoré el trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Asesoré, elaboré y trasladé fisicamente la memoria de labores, informes, ruun y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de Desarrollo
Cultural, durante el mes.

Eduardo Antonio Lucero Rodriguez Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalia los Servicios
(segtn Clausula de contrato: Décima Primera)

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Directora de Parlicipacion Ciudadana
Direccién General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




